ACCORDO AZIENDALE
MErrerEe SEITENRIS AN SR B

0ggi, 16 Luglio 1969, presso la Ditta AGAZZANI GINO & FIGLIO di CARPI,
fral

IL SIGNOR GINO AGAZZANI

es
la SEZIONE SINDACALE AZIENDALE, rappresentata dai SIGG.:?
MANFREDINI EMANNCG -~ MONTANARI SILVANO e VACCARI EURO}

dopo cordiale e appréfondita discussione in ordine alle richieste presenta
te viene convenuto quanto segue:

1) - BREMIO DI PRODUZIONE:

Bn=====“=="

X1 premio di produzlone fisso attualmente in atto, in sostituziore della
percentuale minima del 3% prevista dal contratto di lavoro per gli addetti
all'industria metalmeccanica minore, 23 FEBBRAIC 1566, costituito das

-= Lits, 20 per operai specializzati e qualificatigs
— Lit. 15 per le altre categorie e apprendistig

Vieﬁe elevato nelle date sottoelencate alle somme seguentis

a) - da11'1/9/1969 a Lit. 40 per 1° e 2° categoria, a Lit. 35 per le altre
A :,categorle e appreundisti,

b) = dall'1/1/1970 a Lit. 60 per 1° e 2° categoria, a Lit. 55 per le altre
categorie e apprendisti,

e¢) - all'1/5/1970 a Lit. B8O per 1° e 2° categoria, a Lite. 75 per le altre
categorie e apprendisti,.

) = 211'1/9/1970 a Lite 100 per 1° e 2° categoria, a Lit? 95 per le altre
' categorie, a Lits 80 per gli apprendisti,

I

Il premio di produzione fisso, al nuovi assunti verra corrisposto dopo
il 2° mese per le categorie operaie e ,dopo il 1° semestre per gli apprendi-
Stiel

2) - PREMIO DI PROBUZIONE VARIABILE'

B =il B SRR AR T ST b= ]
A decorrere dal 31/12/1970 verrd retribuito 2 tutti i lavoratori operai
e apprendlst1 una quota oraria di Lit. 20 a qualsiasi livello di produzione.
Se dopo il 2° quadrimestre di applicazione del premio wariabile, la media
di produzione risulterd maggiore ( in proporzione alle ore lavorate )everra
concordata un*ulteriore quota da un minimo di Lite 5 in poi.

le variazioni della produzione e delle relative somme saranno esaminate
e definite fra 1l'Azienda e la Sezione Sindacales

Le quote orarie del 1° e 2° punto del presente accordo verranno retribui
te sulle ore lavorate e su tutti gli istituti coantrattuali e di legges

3) ~ PASSAGGIO DI QUALIFICAS
1B R s R T aTs

Gli operai: ROMITO VITTORIO E MARTINELLI ARISTODEMO saranno passati alla
2° categoria dall®'1/1/1970.
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- ADDETTI ALLA SBAVATURA E POMICIATURA:
e A LT B e

I TR IR N TN WIS

Ai nuovi assunti che vengono in prevalenza adibiti a lavori di sbavatura e
miciatura, dopo 2/3 mesi verranno retribuiti e regolarizzatil nella 2° catego=-

.a a tutti gli effetti contrattuali, aziendali e di legge.

| = SISTEMAZIONE AZIENDALES
Pt e e S

=TT

L'azienda curerd entro i prossimi 2/3 mesi una migliore sistemazione del
;parto sbavatura e verniciatura, anche in dipendenza delle decisioni che dovra

endere per la tettoia.

) = IL PRESENTE ACCORDU entra in vigore nelle date suesposte e annulla tutti gl
rentuali accordi scritti e verbali presentati su tale materiae.

3PT0O, APPROVATC E SOTTOSCRITTO.

iGUONO LE FIRME.



